
 

TABELLA COMPARATIVA  
DELLE FIGURE PROFESSIONALI QUALIFICATE APAFORM E LE 5 FIGURE 

PROFESSIONALI DELLA PRASSI UNI FONDIMPRESA 
 

 
Profili professionali operanti nell’ambito della formazione continua – Requisiti di conoscenza, 

abilità, autonomia e responsabilità e relativa attività di aggiornamento professionale    

Ruoli Prassi UNI 
Fondimpresa 

Figure qualificate APAFORM Responsabilità-attività di 
riferimento per il sistema di 
qualificazione APAFORM 

Responsabile del 
processo di direzione 

Formatore manageriale gestore di 
strutture – EQF 7,6,5,4  

1. organizzazione e gestione della 
struttura e della faculty 

Responsabile dei 
processi di gestione 
economico-
amministrativa 

Formatore manageriale gestore di 
strutture – EQF 7,6,5,4  

3. pianificazione e gestione del 
budget 

Coordinatore di programmi di 
formazione manageriale – EQF 6,5,4 

5. pianificazione e gestione del 
budget del programma formativo o 
dell’area di presidio 

Responsabile-operatore dei processi di 
gestione economico-amministrativa di 
istituzioni e società formative – EQF 6, 
5, 4 

Presidia i processi di gestione 
economica, amministrativa e 
contabile di istituzioni ed enti 
formativi. 

Responsabile del 
processo di analisi e 
definizione dei 
fabbisogni 

Formatore manageriale specialista – 
EQF 8,7,6,5,4  

3. analisi dei bisogni 

Formatore manageriale di sistema – 
EQF 8,7,6,5,4 

2. analisi dei bisogni 

Coordinatore di programmi di 
formazione manageriale – EQF 6,5,4  

1. identificazione di programmi di 
offerta formativa 

Responsabile del 
processo di 
progettazione 

Formatore manageriale specialista – 
EQF 8,7,6,5,4  

4. progettazione formativa 

Formatore manageriale di sistema – 
EQF 8,7,6,5,4 

3. sviluppo proposte tecniche di 
progetto 
4. progettazione esecutiva e di 
dettaglio 

Coordinatore di programmi di 
formazione manageriale – EQF 6,5,4 

3. progettazione complessiva del 
programma formativo 

Responsabile del 
processo di erogazione 
dei servizi 

Formatore manageriale specialista – 
EQF 8,7,6,5,4  

6. delivery 

Formatore manageriale di sistema – 
EQF 8,7,6,5,4 

5. delivery 

Coordinatore di programmi di 
formazione manageriale – EQF 6,5,4  

4. gestione del programma formativo 
o dell’area di presidio 

 
 


