
 

Ciclo di Seminari 2026 

riservato ai Soci APAFORM e ASFOR 

1° incontro” 

“Le visite in azienda: un metodo per motivare e trattenere le persone” 
 

videoconferenza 
 10 febbraio 2026 

dalle ore 17.30 alle ore 18.30 

 

In passato i colloqui di lavoro terminavano con il direttore del personale che diceva al/alla 

candidato/a: le faremo sapere tra qualche giorno, facendole eventualmente una proposta di 

lavoro. Da qualche tempo molti colloqui di lavoro, dopo che il direttore del personale ha illustrato 

la proposta economica, le condizioni di lavoro e le opportunità di sviluppo di carriera, terminano 

con la frase del/della candidato/a: ci penso e vi farò sapere. 

Per affrontare questa situazione può essere interessante riscoprire un metodo del passato, quello 

delle visite in azienda che servono per motivare i giovani e per consentire a chi deve assumere 

di conoscere le loro aspettative, di valutarne le potenzialità e di preparare proposte convincenti 

sia nella fase di assunzione sia successivamente per trattenerli in azienda. 

Nel seminario verrà illustrato il metodo applicato in ISVI (Istituto per i Valori di Impresa) con 

alcune testimonianze di chi ha partecipato al processo. 

 

PROGRAMMA 

17.30 -17.35 Introduzione  

   Elio Borgonovi, Past President APAFORM 

 
17.35-17.55 Relatore 

Giorgio Invernizzi, docente Università L. Bocconi e responsabile 

ISVI per il progetto: Le visite aziendali come processo di reciproca 

conoscenza tra giovani e aziende 

 

17.55-18.15          Discussant 

Stefania Bertolini, Direttrice ISVI 

Irene Cattani, Senior Executive Director Human Resources Geico 

 

18.15-18.25  Dibattito tra i partecipanti 

18.25-18.30 Conclusioni 

Elio Borgonovi, Past President APAFORM 

 

 

 

La partecipazione è gratuita e riservata ai Soci APAFORM e ASFOR. 

Si prega di confermare l’iscrizione compilando il form presente al seguente link: 

https://it.surveymonkey.com/r/2026_SEMINARI_APAFORM 
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